|

@ ENSTA

S

Bretagne

Fiche de poste
Chef de projet accompagnement de I'innovation

Contexte :

L’ENSTA Bretagne doit contribuer a I’innovation scientifique et technologique, et a ce titre cherche
a proposer un environnement propice a 1’innovation au profit notamment de ses étudiants et de ses
personnels.

Le chef de projet accompagnement de I'innovation (CPInnov dans la suite) contribue a cette mission
pour I’innovation. Il veille a la I’intégration de I’entrepreneuriat et des démarches d’innovation dans
les programmes de formation de I’école, pilote I’incubateur d’entreprises ENSTARTUPS de
I’ENSTA Bretagne et contribue a I’animation des acteurs locaux de I’innovation.

Le CPInnov est intégré a I’équipe de la Ruche de ’ENSTA Bretagne.

Activités :

En tant que pilote de I’incubateur ENSTARTUPS le CPInnov :
- ¢labore, fait valider et applique une stratégie de développement de 1’incubateur ;

- anime la communauté des partenaires et les relations avec d’autres incubateurs, assure la
promotion ’ENSTARTUPS et I’identification de porteurs de projets qui pourrait rejoindre
I’incubateur conformément a la stratégie ci-dessus ;

- accompagne les étudiants, doctorants, enseignants et chercheurs de I’école dans leurs projets
d’entrepreneuriat ;

- conseilles les startups accueillies et facilite les mises en relation avec des équipes de 1’école
(acces aux moyens d’expérimentation et d’essais, contacts avec les enseignants-chercheurs,
recrutement de stagiaires...), des entreprises ou d’autres organismes par exemple pour la
recherche de financements.

Par ailleurs le CPInnov :

- sensibilise les ¢tudiants de ’ENSTA Bretagne a I’entrepreneuriat et aux démarches d’innovation
via I’organisation de cours, projets et conférences ;

- organise des événements pour I’innovation (concours, hackathon) impliquant des étudiants, des
personnels ou coordonne la participation de ’ENSTA Bretagne a de tels événements ;

- présente l'entrepreneuriat et les démarches d’innovation a 'ENSTA Bretagne sur différents
événements (salons, conférences, rencontre) et participe a 1'élaboration d'outils de
communication.

Plus généralement, le CPInnov contribue aux activités de la Ruche en rapport avec ses missions, pour
accompagner la professionnalisation des parcours des étudiants, les projets d’innovation ou de
valorisation des étudiants ou des personnels. Il participe aux travaux du département SHS sur la prise
en compte de I’innovation dans la formation des ingénieurs.
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Compétences :

Pour mener a bien ses activités, le CPInnov détient ou développe les compétences suivantes :

connaissance de I'écosystéme entrepreneurial, des problématiques de sensibilisation a
l'entrepreneuriat et a la création d'entreprise ;

connaissances générales du systéme éducatif et des pratiques de formation applicables en école
d’ingénieurs ;
compétences en communication ;

curiosité, autonomie.

Contact : Eric JAEGER, directeur adjoint, eric.jacger(@ensta-bretagne.fr , 02 98 34 88 53
Contact administratif : Jean-Pierre Baudu, directeur général des services de I’ENSTA
Bretagne, jean-pierre.baudu@ensta-bretagne. fr

CV et lettre de candidature a adresser avant le 28 février 2022 a Monsieur le Directeur
général des services de PENSTA Bretagne, 2 rue Francois Verny, 29806 Brest cedex 9,
et/ou par messagerie jean-pierre.baudu@ensta-bretagne.fr et 2 rh@ensta-bretagne.fr




