
 

 
 

 
 

 
 

PALMARES 2009 : 
L’ENSIETA grandit et compte désormais 

162 diplômés 
 
 
1ère promotion du cycle « FIPA » : 25 diplômés de la formation 
d’ingénieurs par alternance en mécanique et électronique 

• 7 salariés en formation continue, 18 apprentis issus de BTS ou IUT 

• 2 options : 11 diplômés « plates-formes navales » et 14 diplômés « systèmes 
embarqués » 

 
36ème promotion du cycle « ENSI » : 131 diplômés 

• Les élèves « ENSI » sont issus de classe préparatoire, ont été recrutés au Concours 
Communs Polytechniques, un réseau de 33 écoles. Ils ont suivi un cursus de 
formation à l’ENSIETA de 3 années, ponctuées de stages en entreprise. 

• Forte mixité : 

o 80% de civils et 20% d’IETA 

o 86% de garçons et 24% de filles 

• Le major de la promotion, Nicolas Kremmer, est élève IETA, diplômé de l’option 
IASE : Informatique et automatique pour les systèmes embarqués (débouchés dans 
l’industrie de la défense civile et militaire, l’avionique, l’automobile, le naval, les 
télécommunications…) 

• Répartition des diplômés par option :  

o 32% en architecture navale et ingénierie offshore 

o 23% en électronique et informatique pour les systèmes embarqués 

o 16% ingénierie des matériaux énergétiques 

o 15 % en architecture des véhicules et modélisation 

o 14% en hydrographie-océanographie 

Cette répartition reflète les domaines d’expertise de l’école et correspond aux 
secteurs d’activité dans lesquels évolueront nos ingénieurs : le domaine 
maritime, l’automobile, l’aéronautique et les systèmes embarqués de façon 
transverse. 

 
Rayonnement international :  

• 13 % auront effectué leur 3ème année en substitution dans une université étrangère 
(USA, Autriche, Belgique, Allemagne, Danemarque) ou en France (Cadarache, 
Polytechnique). 

• 10 étudiants étrangers diplômés cette année : 2 diplômés du cycle ENSI et 6 
diplômés en mastères spécialisés (bac+6) et master pro (bac+5). Ils viennent 
d’Algérie, Russie, Tchéquie, Slovaquie, Cameroun et Tunisie. 
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Enquête emploi des diplômés 2008 
 

Que deviennent les diplômés de 
l'ENSIETA 6 mois après leur 
sortie d'école ? 

 

>>> TAUX D'EMPLOI ENSIETA/CGE 

 

Le taux global d'emploi est de 96% pour 
la promotion 2008. Il tient compte des 17% de 
diplômés qui ont choisi de poursuivre en thèse ou en 
études complémentaires. 

 
La durée moyenne de recherche 
d'emploi s'établit à 0.4 mois (moins de 2 
semaines). Plus de 40% des diplômés sont 
embauchés suite à leur PFE. 

 
82% des diplômés en activité sont 
embauchés en CDI dès leur 1er emploi. 
 
 
>>> FORTE MOBILITE INTERNATIONALE 
Près d'un tiers des diplômés ENSIETA (promotion 
2008) travaillent à l'étranger. 
 

>>> FONCTIONS EXERCEES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L'Environnement maritime recrute 
plus de 40% des diplômés ENSIETA 
(industrie navale, pétrolière et offshore et 
océanographie) 

 

 

>>> SECTEURS D'ACTIVITES 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fonctions exercées

76%

13%

7% 3% 1%

Ingénieur d'études, conception, R&D, expertise et essais
Ingénieur production, maintenance, logisitique
Ingénieur qualité, sécurité, sûreté
Ingénieur chef de projet, chargé d'affaires
Autres

Secteurs d'activité

34%

21%17%

7%

7%
6%

8%

Industrie navale, pétrolière & offshore Industrie automobile
Electronique Informatique Aéronautique et Spatial
Océanographie Energie
Autres secteurs

Lieu de travail

34%

32%

34%

En province En région parisienne A l'étranger


